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2023年度活動報告・2024年度活動計画

インクルーシブデザインネットワーク
理事長西川 昌宏

2024年 6月27日



１．団体概要

１．目的
ダイバーシティの考え方に基づき、
年齢、性別、障害の有無、人種などに関わらず、
全ての多様な人々が公平に利益を享受できるように、
ＵＤによるまちづくりやサービス、ものづくりの企画、開発支援や、
心のバリアフリーによる人材育成などの事業を行い、
インクルーシブな社会づくりと福祉の向上に寄与することを目的とする。

２．設立
2018年6月29日

３．事務所
東京都港区白金
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Diversity （多様性） & Inclusion （包摂）



● 役員
名誉顧問 瑶子女王殿下

理事長 西川 昌宏     顧問  関根 千佳
副理事長 木暮 毅夫     監事  蔦谷 邦夫
専務理事 藤木 武史  
理事  稲垣 典世 理事  岩崎 明浩
理事  奥田 高子  理事  芹澤 和也
理事  藤井 浩美 理事  森 淳一

● 個人会員 22名 （3名増）

● 企業会員 12社 （1社減 五十音順）
アイシン株式会社  コクヨ株式会社   小島プレス工業株式会社

    株式会社コンセント  ダイハツ工業株式会社  ＴＢカワシマ株式会社
豊田合成株式会社  トヨタ自動車株式会社  トヨタ車体株式会社

    トヨタ紡織株式会社  日本電気株式会社 （ＮＥＣ） 日野自動車株式会社

© Inclusive Design Network 2024

１．団体概要（体制）

2024年4月1日現在



１．団体概要 (目標)

「誰一人取り残さない」持続可能で多様性と包摂性のある
社会の実現に貢献する
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目標 3． すべての人に健康と福祉を
目標 4． 質の高い教育をみんなに
目標 ８． 働きがいも経済成長も
目標10． 人や国の不平等をなくそう
目標11． 住み続けられるまちづくりを
目標12． つくる責任 つかう責任
目標16． 平和と公正をすべての人に



★ 瑶子女王殿下、名誉顧問ご就任
    9月「インクルーシブデザインアイデアソン2023」プレゼンテーション及び懇親会

＠芝浦工大にご臨席

● 活動検討ワークショップ （5月）
開催設立5年を迎え、改めて活動を強化するために
会員・障害当事者参加によるワークショップを開催

● 大阪・関西万博 共創パートナー・共創チャレンジに登録

２．2023年度活動報告 (1)
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１．インクルーシブデザインアイデアソン2023
9月14日～16日、芝浦工業大学豊洲キャンパスで開催

２．インクルーシブ・テーマトーク
年間3回開催

３．子どもUD授業
東京都武蔵村山市、愛知県豊田市に加え
埼玉県新座市 （2月）で実施

４．市民公開UD講座 （8月）
武蔵村山市社会福祉協議会主催

２．2023年度活動報告 (2)
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※ 各詳細は後ほどご説明いたします



● 活動検討のためのワークショップを3月に開催
その結果を踏まえて今年度の活動を強化・展開

３．2024年度活動計画
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※ ワークショップおよび活動計画詳細は後ほどご説明

● 次年度以降に向けた検討・準備

１． インクルーシブな人材育成のためのプログラムづくり検討 （新規）

２． 2025年の大阪・関西万博の共創パートナー、共創チャレンジの活動の一環
として
       インクルーシブデザインアイデアソンや子どもUD授業の関西での開催



特定非営利活動法人
インクルーシブデザインネットワー

ク
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